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Un stand dédié a l'emploi en agriculture

Jobagri et I'Apecita co-organisent un job dating dédié aux métiers de la filiére
agricole. Loccasion de recruter vos futurs salariés ou de trouver des stages.

Recruter un salarié qualifié n’a jamais
été aussi compliqué pour les exploi-
tants agricoles, les entrepreneurs et les
entreprises de I'agrofourniture. Paralle-
lement, de nombreux jeunes ont des dif-
ficultés a trouver un stage ou un contrat

Les agriculteurs

§ alarecherche
d'un salarié ou

§ d'un stagiaire

| pourront

contrer

§ les candidats

potentiels lors

# d'un premier
entretien de
15 minutes.
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d’apprentissage. Jobagri, qui appartient
au Groupe France agricole, est un site
de recrutement spécialisé dans la mise
en relation des entreprises agricoles et
des candidats motivés par ce milieu. Au
sein d'un espace dédié, le job dating per-

met une rencontre entre un recruteur et
un futur collaborateur pour échanger
sur des projets de recrutement (stage,
contrat d'apprentissage ou embauche).
11 s’agit d'établir un premier contact lors
d'un entretien de 15 minutes.

Les candidats 2 la recherche d'un em-
ploi ou d'un stage, tout comme les re-
cruteurs, doivent s’inscrire en ligne sur
le site jobagri.com. Une fois cette dé-
marche effectuéee, ils sélectionnent les
annonces qui les intéressent. Seules les
personnes inscrites pourront rencon-
trer les entreprises qui auront confirmé
leur rendez-vous. Pour les recruteurs,
les échanges seront planifiés en amont
du salon sur une plateforme spécifique-
ment dédiée.




